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MAGYAR KONYVTAROSOK EGYESULETE
ALAPSZABALY

. fejezet
Az egyesiilet és céljai

1. § (1) Az egyesiilet neve: MAGYAR KONYVTAROSOK EGYESULETE

angolul: ASSOCIATION OF HUNGARIAN LIBRARIANS
francidul: ASSOCIATION DES BIBLIOTHECAIRES HONGROIS
németiil: VEREIN UNGARISCHER BIBLIOTHEKARE

oroszul: OBILIECTBO BEHI'EPCKUX BUBJIMOTEKAPEN

Nevének hivatalos roviditése: MKE.

(2) Székhelye: 1014 Budapest Szent Gyorgy tér 4-6. Postacim: 1827 Budapest Budavari
Palota ,,F” épiilet 439. ajtod

(3) A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete (a tovabbiakban: egyesiilet) orszdgos egyesiilet,
miikddése kiterjed Magyarorszag teriiletére.

(4) Az egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.)
altal szabalyozott civil szervezet. Az egyesiilet szervezeti egységeit ezen alapszabaly 1. szamu
melléklete sorolja fel.

(5) Az egyesiilet a Civil tv. 32. § alapjan kdzhasznt szervezet. A kdzhasznu jogallast a Civil
tv., illetve a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygytiijtés és a kdzhasznlisag egyes
kérdéseirdl sz616 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Civil R.) szabalyozza.

(6) Az egyesiilet az 1935-ben megalakult Magyar Konyvtarosok és Levéltarosok Egyesiilete
torténeti utdédjanak tekinti magat.

(7) Pecsétje, koriratban: "Magyar Konyvtarosok Egyesiilete — Budapest, 1935".

(8) A Magyar Konyvtarosok Egyesiiletét alapito személyek nevét, valamint azok
lakohelyét vagy székhelyét, az MKE részére teljesitett vagyoni hozzajarulasukat, azok
értékeét, tovabba a vagyon rendelkezésre bocsatasanak modjat és idejét jelen alapszabaly
2. sz. melléklete tartalmazza.

(9) A Magyar Konyvtarosok Egyesiiletének elsé vezeté tisztségviseléje (elnoke): dr.
Billédi Ferencné, 1032 Budapest, Gardos Mariska 1t 16.

(10) A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete tagnévsorat az Alapszabaly 3. sz. nem
nyilvanos melléklete tartalmazza.

2. § (1) A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete a magyar konyvtarosok és szakirodalmi
tajékoztatast végzok, a konyvtarak és szakirodalmi tdjékoztatdsi intézmények, tovabba a



konyvtari, tajékoztatdsi tarsadalmi szervezetek, egyesiiletek Onkéntesen 1étrehozott
szervezete, amelynek 6nkormanyzata és nyilvantartott tagsaga van.

(2) Az egyesiilet célja és egyben feladata, hogy
a) kezdeményezbleg vegyen részt a konyvtarpolitika és szakirodalmi informacios
politika alakitdsaban; az erre vonatkozd szakmai ¢és regulativ dontések
el6készitésében, valamint a konyvtari ellatast érintd intézkedések értékelésében,
tovabba — sziikség szerint — az ezek hatasainak vizsgalataban;
b) képviselje a konyvtarosok, szakirodalmi tajékoztatast végzOok, valamint a
konyvtarak ¢és szakirodalmi tajékoztatdsi intézmények szakmai érdekeit és ennek
érdekében kapcsolatot kezdeményezzen €s apoljon a fenntartokkal;
c) gyarapitsa tagjainak szakmai €s altalanos ismereteit és fejlessze hivatastudatukat;
foglaljon allast a konyvtarosképzés €s -tovabbképzés kérdéseiben; kisérje figyelemmel
és véleményezze a képzd intézmények munkajat; onalldoan és egyiittmiikodésben
szervezzen tovabbképzéseket;
d) mozditsa eld a konyvtarosok és szakirodalmi tdjékoztatast végzok, a konyvtarak és
szakirodalmi tdjékoztatd intézmények, valamint szolgaltatdsaik hasznaloinak
egylittmiikddését és teremtsen ehhez megfeleld forumokat és kereteket;
e) segitse a konyvtari ellatas fejlodését, ezen beliil forditson kiilon gondot a hataron
tali magyar kisebbség, a hazai nemzetiségek, tovadbbd a tarsadalmilag hatranyos
rétegek ellatasara, tovabba az e munkat végzo konyvtarosokra;
f) mozditsa eld, illetve apolja az egyiittmiikodést a belfoldi és kiilfoldi szakmai és
egyeb szervezetekkel.

(3) Az egyesiilet céljainak megvalositasa soran a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek,
sziikségleteinek kielégitésére az alabbi kdzhasznu tevékenységeket latja el:

a). tudomanyos tevékenység, kutatas;

b) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

C) kulturalis tevékenység;

d) a kulturalis 6rokség megdvasa;

e) a hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elGsegitése;

f) a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tali

magyarsaggal kapcsolatos tevékenység.

(4) Az egyesiilet a kozfeladatait a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kozmiivelddésrol szolo 1997. évi CXL. torvény 55.§ (1) a — j) pontja alapjan a
konyvtarosok, szakirodalmi t4jékoztatast végzok, a konyvtarak és szakirodalmi tijékoztatasi
intézmeények és azok hasznaloi, tovabba a konyvtar- és tdjékoztatastigyben érdekelt tarsadalmi
szervezetek, egyesiiletek, illetve azok tagjai érdekében folytatja. Kdzhasznu szolgaltatasait —
az tigyrendi szabalyok szerint meghatarozott keretek kozott — barki igénybe veheti.

(5) Az egyesiilet miikddése soran
a) eldadasokat, vitaiiléseket, konferenciakat, tanfolyamokat, tanulmanyutakat és mas
rendezvényeket szervez;
b) szakmai ajanlasokat, javaslatokat, tervezeteket, eloterjesztéseket, vitairatokat,
szabvanyokat ¢és szabalyzatokat készit, illetve ezek készitésében kozremiikodik;
c¢) kiadvanyokat jelentet meg, illetve abban kézremuikodik;
d) tajékoztatja tagsagat és mas érdekelteket az egyesiilet tevékenységérdl,
eredmeényeirdl, valamint a szakmai érdeklddésre szamot tartd egyéb kérdésekrol;



e) palyazatok kiirdsa Utjan és mas modon tdmogatja tagjainak belfoldi és kiilfoldi
konferencidkon, tanulmanyutakon vald részvételét, 6sztondijakhoz jutasat, kutatasi
tevékenységét;

f) tandcsadassal, tdjékoztatdssal, szolgaltatdsokkal all tagjai, tovabba konyvtarak,
szakirodalmi t4jékoztatasi intézmények, valamint ezek fenntartéi rendelkezésére;
segitséget nyujt az egyéni tagok foglalkoztatasi gondjainak megoldasahoz;

g) céljai elérése érdekében alapitvanyt hozhat létre, alapitvanyokhoz csatlakozhat,
illetve toliik tamogatast fogadhat el;

h) egyéb, céljainak megvalositasa érdekében sziikséges tevékenységet fejt ki.

(6) Az egyesiilet az alapcél szerinti tevékenységeit nem veszélyeztetve, tovabba miikddése
gazdasagi feltételeinek megvalositdsa érdekében gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet
folytathat.

(7) Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel; azt az alapszabalyban
meghatarozott tevékenységre forditja.

(8) Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.

(9) Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen, és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, orszdggyiilési képviseldi, tovabba megyei
¢s fovarosi Onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit.

(10) A kiildottkozgytlés és az elndkség dontéseit az egyesiilet titkarsaga a hatarozatok taraban
tartja nyilvan. Ebben fel kell tlintetni a dontések tartalmat, iddpontjat, hatalyat, a timogatok és
ellenzék szdmaranyat, a dontésben résztvevok személyét. Az elnok gondoskodik az egyesiilet
dontéseinek az érintettekkel torténd kozlésérdl irasban, igazolhaté modon. A testiileti szervek
dontéseit az egyesiilet az internetes honlapjan, illetdleg levelezdlistajan kozzéteszi. Az
egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba, dokumentumokba, az egyesiilet
vezetd szerveinek jelentéseibe, beszamoloiba, kiilonosen az egyesiilet  kozhasznlsagi
mellékletébe vald betekintést barki szdmara — a személyiségi jogok védelmére vonatkozo
jogszabalyok figyelembevételével — hivatalos idében az egyesiilet titkarsdga biztositja. A
hozzaférés rendjét és feltételeit, ideértve az iratokrol, dokumentumokrol vald masolatkészitést
is, ligyrendi szabalyozas tartalmazza.

(11) Az egyesiilet miikodését, szolgaltatdsainak igénybevételi modjat, a vezetd szervek
beszamoloit az egyesiilet nyomtatott és elektronikus informacids csatorndin keresztil teszi
nyilvanossa. A nyilvanossagra hozatal rendjét ligyrendi szabalyozas tartalmazza.

Il. fejezet

A tagsag

3. § (1) Az egyesiilet tagja lehet egyéni tag, tiszteletbeli tag, testiileti tag, valamint tarsult
szervezet.

(2) Az egyesiilet egyéni tagja lehet barmely maganszemély, aki annak céljait elfogadja és
azok érdekében kész a jelen alapszabaly szerinti kotelességeit teljesiteni.

(3) Az egyesiiletnek nem magyar allampolgarok is tagjai lehetnek.



(4) A konyvtarligy €s a szakirodalmi informécids szolgaltatasok teriiletén kiemelkedé munkat
végzd természetes személy tiszteletbeli taggd valaszthato. A tiszteletbeli tagok
nyilvantartasarol, a veliik valo kapcsolattartas modjarol az iigyrend rendelkezik.

(5) Nem lehet tag az, aki a koziigyek gyakorlasatol jogerésen el van tiltva.

(6) Az egyesiiletnek testiiletek: intézmények, gazdalkodo szervezetek, tarsadalmi szervezetek,
egyesiiletek is tagjai lehetnek (testiileti tagok), ha tamogatjdk az egyesiilet céljainak
megvaldsitasat.

(7) Az egyesiilet tarsult szervezeteivel az MKE egylittm{ikodési megallapodast kot. Ezen
szervezetekre, valamint tagjaira az egyiittmikodési megallapodasban rogzitett szabalyok az
iranyadok.

4. § (1) A tagsag létrejon, ha valamely magan- vagy jogi személy belépési szandékat irdsban
jelzi és az egyesiilet az alapszabdly eldirdsai szerint tagként nyilvantartasba veszi. A
nyilvantartasba vételr6l az elndkség hataroz, az ligyrendben szabalyozottak szerint.

(2) A tag éves tagdijat fizet. Tagdijnak mindstil:
a) az MKE tagdij
b) a szervezeti regisztracios dij.

A tagok vagyoni hozzajarulasa az egyesiilet miikodéséhez a tagdij mértékének megfeleld
osszeg.

(3) A tag tetszlleges szamu teriileti és szakteriileti szervezetben regisztraltathatja magat. Az
egyéni tagnak legaldbb egy szervezetben regisztraltatnia kell magat, kivéve, ha egytttal egy
olyan mas konyvtaros egyesiiletnek is tagja, amellyel az MKE egylittmiikodési megallapodast
kotott. Az ilyen tagok jogainak és kotelességeinek gyakorlasat a szerzodo felek adminisztrativ
€s szervezési egyiittmiikodés keretében eldsegitik.

(4) A tag felvétele csak akkor tagadhatd meg, ha ez az alapszabalybol kovetkezik. Ha a
felvételnek akadalya lenne, errdl az érintett egyéni tagnak jelentkezOt az a szervezet értesiti,
amelyikkel belépési szandékat kozolte, a testiileti tagnak jelentkezdt pedig az elndkség. A
szervezet dontése ellen az elndkséghez lehet fellebbezést benyujtani, amely a tandcs
véleményét meghallgatva dont. Az elndkség dontése ellen a kiildottkozgyliléshez lehet
fellebbezni, mindkét esetben a dontés kézhezvételétdl szamitott tizendt napon beliil, halasztd
hataly nélkiil.

(5) A tagsag megsziinik
a) atag kilépésével, melyet az elndkséghez kell irasban bejelentenie;
b) kizarassal,

C) a tagsagi viszony egyesiilet altali felmondasaval,
d) a tag halalaval, illetve a testiileti tag megsziinésével.

(6) A tag az alapszabalyban foglaltak megsértése, illetve az egyesiiletet és valamely
szervezetét, illetve azok eredményes munkijat veszélyeztetd magatartasa miatt zarhato ki.
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hatarozhat, a tagot reglsztralo szervezet (szervezetek) Javaslatara 1lletve Velemenyenek
meghallgatasaval i 08 . o .

(7) A tagsdg megsziinése nem zarja ki az jboli belépést. Kizards esetén azonban az
ujrafelvételi kérelmet — a kizarasra korabban javaslatot tevo testiilet javaslata alapjan — az
elnokség birdlja el.

(8) Az elndkségnek a kizarast elrendeld, illetve az ujrafelvételt megtagadd dontése ellen a
tudomasulvételtdl szamitott tizendt napon beliil a kiildottkdzgytiléshez lehet — halasztd hataly
nélkiil — fellebbezni.

(9) Ha az egyesiileti tag nem felel meg az alapszabalyban meghatarozott tagsagi
feltételeknek, az egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban
felmondhatja. A felmondasrol az egyesiilet kiildottkozgyiilése dont.

9} (10) Az egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatarozatat a tag — a tudomasra
jutastol szamitott 30 napon beliil — a birdsag elétt megtamadhatja.

5. § (1) Az egyéni tag jogai:
a) szavazati joga van mindazon szervezetekben, amelyekben regisztraltatta magat (a
tovabbiakban: regisztralo szervezet);
b) megvalaszthatd az egyesiilet, illetve a regisztral6 szervezet(ek) valasztott szerveinek
barmely tisztségére (a 17. §-ban foglaltak figyelembevételével);
c) a kildottkozgytlésre — egyazon kiildottkdzgyllésre csak egy szervezet
képviseletében — kiildottnek valaszthato;
d) a kiildottkozgytilésre kiildottet valaszthat és azon kiildottje utjan allast foglalhat;
e) javaslattételi ¢és kezdeményezési joga van az egyesiiletet és a regisztrald
szervezet(ek)et illetd kérdésekben, ideértve a tisztségviselok megvalasztisara vagy
visszahivasara tett javaslatokat;
f) tajekoztatast kérhet €s kap az egyesiilet €s barmely szervezetének tevékenységérol;
g) részt vehet az egyesiilet és szervezetei altal szervezett konferencidkon, eléadasokon
¢és egyeb rendezvényeken;
h) egyesiileti célra igénybe veheti az egyesiilet és a regisztrald szervezet(ek)
helyiségeit és berendezéseit;
1) palydzhat az egyesillet és a regisztrald szervezet(ek) 4ltal meghirdetett
tanulmanyutakra ¢és 0Osztondijakra; igénybe veheti a palydzatok formajaban
meghirdetett és mas tdmogatasokat;
j) ingyenesen, illetve kedvezményesen részesiilhet az egyesiilet és a regisztralo
szervezet(ek) kiadvanyaibol,
k) részesiilhet minden olyan egyéb kedvezményben vagy juttatdsban, tovabba
szolgaltatasban, amelyet az egyesiilet és a regisztrald szervezet(ek) egyéni tagjainak
nyujt(anak).
1) évente érvényesitett tagsagi igazolvanyt kap, amellyel igazolja az egyesiilethez
tartozasat.

(2) Az egyesiilet altal — a milkddési cél szerinti juttatdsként — nyujtott szolgaltatas
igénybevevljét a kapott szolgaltatds utdn — a hatdlyos jogszabdlyok szerinti — személyi
jovedelemad6 mentesség illeti meg.



(3) Az egyéni tag kotelességei:
a) betartani az egyesiilet alapszabalyanak, illetve a regisztrald szervezet(ek) szervezeti
¢s mikodési szabalyzatanak, tovabba mas, ligyrendi szabalyoknak a rendelkezéseit;
b) rendszeresen fizetni a tagdijat.
) nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat.

(4) A tiszteletbeli tagokat az egyesiilet tagjai valasztjak meg e tagsagra. A tiszteletbeli tagok
tagdijat nem fizetnek. Az egyesiilet szerveibe nem valaszthatnak tisztségvisel6t, a
kiildottkozgytilésen €s a szervezetekben tanacskozasi jog illeti meg Oket.

(5) A testiileti tag jogai:
a) képviseldjének szavazati joga van a kiildottkozgyllésen ¢és a regisztralo
szervezet(ek) taggylilésén;képviseldjevdlaszthat-Estisztséarevdlaszthatd;
b) képviseloket kiildhet az egyesiilet ¢és szervezetei altal tartott szakmai
rendezvényekre;
¢) javaslattételi és kezdeményezési joga van az egyesiiletet, illetve annak szervezeteit
illetd kérdésekben, ideértve a tisztségviselok megvalasztdsara vagy visszahivasara tett
javaslatokat;
d) tajékoztatast kérhet ¢és kap az egyesiilet, illetve barmely szervezetének
tevékenységérol;
e) ingyenesen, illetve kedvezményesen részesiilhet az egyesiilet és a szervezetek
kiadvanyaibdl;
f) részesiilhet minden egyéb olyan kedvezményben ¢&s juttatdsban, tovabba
szolgéltatasban, amelyet az egyesiilet €s a regisztrald szervezet(ek) testiileti tagjaiknak
nyujt(anak);
g) a testiileti tagok munkatarsait, tagjait csak akkor illetik meg az MKE egyéni
tagjainak jogai és terhelik kotelezettségei, ha egyénileg tagjai az egyesiiletnek.

(6) A testiileti tagok kotelességei — értelemszerlien — megegyeznek az egyéni tagoknak a (3)
bek.-ben meghatarozott kitelességeivel.

I11. fejezet

A szervezetek

6. § (1) Az egyesiilet szervezeti egységekre tagolodik. Szervezeti egység (tovabbiakban
szervezet) lehet:

a) teriileti szervezet;

b) szakteriileti szervezet (szekcid)

(2) A teriileti szervezet egy kozigazgatasi egységre, illetve fOldrajzi térségre kiterjedd
illetekességgel miikodik. Regisztralt tagja egyéni €s testiileti tag egyarant lehet.

(3) A szakteriileti szervezet (szekcid) a konyvtarak, illetve szakirodalmi informécids
intézmények tipusai, a konyvtari-szakirodalmi informacids tevékenység agai, valamint a
konyvtarosok €s a szakirodalmi informacids szakemberek egyéb kozos érdekeltsége szerint
miikddik. Regisztralt tagja egyéni és testiileti tag egyarant lehet.

(4) A szervezeti egységek mindenkori jegyzéke az alapszabaly mellékletét képezi.



7. § (1) A teriileti és a szakteriileti szervezet megalakulasat legalabb tiz egyéni és/vagy
testiileti tag irasban kifejezett szandékaval kezdeményezheti az elnokségnél, megjelolve a
Iétrehozni kivant szervezet céljait és mikodési teriletét, illetve — szakteriileti szervezet esetén
— sajatos céljait, érdekeltségét.

(2) A szervezet megalakulasanak, illetve miikddési céljanak az egyesiileti alapszaballyal valo
Osszhangjat az egyesiilet ellenérzé bizottsaga vizsgalja meg, és az ezzel kapcsolatos
allasfoglalasat az elndkség elé terjeszti.

(3) Az elnokség csak abban az esetben utasithatja el a szervezet megalakitasat, ha ennek céljai
nem felelnek meg az alapszabalynak.

(4) A szervezetek miikodésiik szabalyait szervezeti és miikodési szabalyzatukban hatdrozzak
meg, amelyek jelen alapszaballyal ellentétesek nem lehetnek. A szervezetek szervezeti és
miikodési szabalyzatat a szervezetek tagjai fogadjak el. A szervezet miikodési szabalyzatat az
egyesiilet ellendrzd bizottsaga eldzetesen véleményezi, arrdl az ellendrzd bizottsag egyetértd
allasfoglalasat kovetden lehet donteni.

(5) A szervezetek barmely olyan nevet valaszthatnak, amely miikodési céljukat és teriiletét,
illetve tagsaguk jellegét kifejezi. Ha a valasztott név nem utal az egyesiilethez tartozasra,
akkor az egyesiilet teljes nevének vagy az MKE roviditésnek a név elemeként vald
beillesztésével a hivatalos, teljes névhasznalat sordn ,,A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete
szervezete” névkiegészitést kell alkalmazni.

(6) A szervezeteken beliil tovabbi szervezetek (alszervezetek) miikodhetnek. Az alszervezetek
megalakuldsanak és a szervezethez tartozast is kifejezd névvalasztasanak feltételeirdl, tovabba
vezetésérol és tevékenységi formairdl a szervezetek miikodési szabalyai rendelkeznek.

(7) A szervezet megsziinik, ha taggyiilése kimondja feloszlasat, szétvalasat, mas szervezettel
valo egyesiilését, vagy ha az elndkség — a tanidcs és az egyesiileti ellendrzé bizottsag
allasfoglalast kikérve, taglétszamanak tartosan tiz f6 ala csokkenése miatt — feloszlatja.

IV. fejezet

A kiildttkozgyiilés

8. § (1) Az egyesiilet legfelsObb vezetd szerve, a tagok Osszességének képviselete a
kiildottkozgytilés.

(2) A kiildottkozgyiilést az MKE elnoke hivja dssze. A Kkiildottkozgyiilés iilését az elnok
meghivo kikiildésével hivja ossze.

(3) A meghivonak tartalmaznia kell

a) a MKE nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;
C) az iilés napirendjét.

(4) A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.



(5) A kiildottkozgyiilés az iilését a MKE székhelyén tartja.

(6) Ha a kiildottkozgyiilést nem szabalyszeriien hivtak oOssze, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag
hozzajarul az iilés megtartasahoz.

(7) A kiildottkozgyiilés iilésén a szabalyszeriien kozolt napirenden szereplé kérdésben
hozhaté hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden
nem szereplo kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

(8) A kiildottkozgyiilési meghive Kkézbesitésétél kozzétételétél szamitott, az
alapszabalyban meghatarozott idon beliil a tagok és az egyesiilet szervei az elnoktol a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

(9) A napirend kiegészitésének targyaban az egyesiilet elnoke jogosult donteni. Ha a
napirend Kkiegészitése iranti kérelemrol az eln6k nem dont vagy azt elutasitja, a
kiildottkozgyiilés a napirend elfogadasarol szolé hatarozat meghozatalat megel6zéen
kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

3} (10) A kiildottkozgytilést dssze kell hivni:
a) legalabb évenként;
b) mindenkor, amikor azt az eln6kség elhatdrozza;
c) ha az egyesiilet ellen6rz6 bizottsaga — az alapszabaly felhatalmazasa alapjan —
rendkiviili kiildottkozgytilés 6sszehivasat kéri;
d) ha azt a birdsag elrendeli;
e) mindenkor, amikor a tagok legaldbb egydtdde — az ok és a cél megjeldlésével —
irasban kéri.

4 (11) A kildottkozgytilést annak idGpontja el6tt legalabb 45 nappal kell dsszehivni. A
meghivoban kozolni  kell a  kiildottkozgyiilés napirendjét. A kiildottkdzgytilésen
megtargyalando dokumentumokat lehetéleg a meghivoval egyiitt, de legkésébb a
kiildottk6zgytilés idépontja eldtt tiz nappal meg kell kiildeni a kiildotteknek, az dket delegald
szervezetek utjan.

(12) A kozgyiilés nem nyilvanos; azon a tagokon és az elnokségen kiviil az elnok altal
meghivottak és az alapszabaly vagy a kiildottkozgyiilés hatarozata alapjan tanacskozasi
joggal rendelkez6 személyek vehetnek részt.

) (13) A kildottkozgytiilésen szavazati joggal vesznek részt a teriileti és szakteriileti
szervezetek egyéni tagjainak valasztott kiildottei, tovabba a testiileti tagok képviseldi.

A (14) Az egyesiilet egészét tekintve minden husz egyéni tagot egy kiildott képvisel. Minden
szervezet legalabb egy kiildottet valaszt, akkor is, ha taglétszdma nem éri el a husz fét. Egy
személy csak egy szervezet kiildotte lehet. A kiildottek képviseleti joga egy valasztasi
1doszakra ezen belul egy altalanos tlSZtuJ 1t0 kuldottkozgyulesre érvényes. A—szewezetelea}tal

letszamanak szamltasa a kovetkezok szerlnt tortenlk
a) Egyéni tagjai utan minden szervezet legalabb egy kiildottet valaszt, akkor is, ha
taglétszama nem éri el a husz fot.
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b) Ha a szervezetnek a kiildottkozgyilést megelozé évi 1étszamat husszal elosztva a
maradék 10 vagy ennél kevesebb, a kiildottek szama azonos az osztias eredményeként
kapott szammal.

¢) Ha szervezet létszamat hisszal elosztva a maradék 11 vagy ennél tobb, a kiildottek
szama eggyel tobb, mint az osztas eredményeként kapott szam.

£8) (15) A testiileti tagokat a kiildottkozgytilésen testiiletenként egy kiildott képviseli.

{9} (16) A kiildottkozgytilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt az elndkség, a tanacs és az
egyesiilet ellen6rz0 bizottsdganak azon tagjai, akiket regisztrald szervezeteik nem
valasztottak, illetve testiileti tagok nem delegaltak kiildottnek, a tiszteletbeli tagok, tovabba az
elnokség altal meghivott személyek.

16} (17) A teriileti és szakteriileti szervezetek potkiildotteket is valasztanak. A kiildott, illetve
az akadalyoztatasa esetén helyébe 1épd potkiildott funkciojat nem lehet atruhéazni.

(18) A Kkiildottkozgyiilés iilése akkor hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok
tobb mint felét képviseld szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

(19) Ha egy tag vagy alapité valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

(20) A kiildottek a kiildottkozgyiilésen szavazassal hozzak meg hatarozataikat.

(21) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a MKE terhére
masfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert Kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a MKE-nek nem tagja,

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(22) A kiildottek hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett
szavazatok tobbségével hozzak meg.

(23) A kiildottkozgyiilés minden kiildottének egy szavazata van.
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(24) A Kkiildottkozgyiilés, ha az alapszabaly masként nem rendelkezik, a jelenlevok
egyszeri szotobbségével, nyilt szavazassal hozza hatarozatait. Az MKE alapszabalyanak
modositasahoz a jelen lévé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

(25) Az MKE céljanak modositasahoz és az MKE megsziinésérol szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

5) (26) A kiildottkozgytilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy
akinek hozzatartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy —
jogszabaly rendelkezéseinek figyelembevételével — barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve
valamely megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

€6} (27) A kiildottkozgytlilés maga hatdrozza meg targysorozatat. Kizardlagos hataskorébe

tartozik:
a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa;
b) az egyesiilet elndokének, fotitkdranak és az elndkség tovabbi tagjainak, pottagjainak,
tovabba az egyesiilet ellen6rz bizottsdga elndkének, tagjainak és pottagjanak
megvalasztasa;
c) az egyesilet tevékenységi elveinek ¢és iranyainak meghatarozdsa a két
kiildottkozgytilés kozotti idszakra;
d) az egyesiilet gazdalkodasi irdnyelveinek meghatarozasa ¢s az MKE tagdij
megallapitasa;
e) az egyesiilet kozhasznusagi mellékletének elfogadasa;
f) az elnokség, a tandcs és az egyesiilet ellendrzd bizottsdga beszdmoldjanak
megyvitatasa és elfogadasa;
g) az egyesiilet feloszlasdnak vagy mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének
kimondasa;
h) az egyesiilet feloszldsa esetén dontés vagyondnak hovaforditasarol,
1) allasfoglalas, illetve dontés mindazon egyéb ligyekben, amelyeket az alapszabély
vagy jogszabaly a kiildottkozgytlilés kizardlagos hataskorébe utal;
j) éllasfoglalas, illetve dontés mindazon iigyekben, amelyeket a kiildottkozgytilés
hataskorébe von, tovabba amelyeket az elndkség, a tandcs, az egyesiilet ellenérzo
bizottsaga, illetve valamely szervezet taggyiilésének hatarozata megvitatasra javasolt,
ha ezek targyalasat a kiildottkozgytilés a targysorozat elfogadasaval jovahagyja. A

NSO 7O hao em N bhe o

I5) B
odds megkdtésére a

k) a 4. § (3) bekezdésében emlitett egylittmiikddési megallap
kiildottkozgytilés adhat felhatalmazast az elndk részére.

&hH (28) A kildottkozgyilés  kiildotteinek mandatuma a kovetkezd rendes, évi

kiildottkozgytilés Osszehivasanak iddpontjaig érvényes. E kiildottek képviselik szervezetiiket

vagy testiileti tag-intézményiiket két kiildottkozgytilés kozotti rendkiviili kiildottkozgytilés
Osszehivésa esetén.



12

8} (29) A kiildottkozgytlés lefolyasarol két kiildott altal hitelesitett jegyzOokonyvet kell
késziteni, amelynek tartalmaznia kell a kiildottkozgytilésen elfogadott dontések tartalmat,
idépontjat és hatalyat, a dontést tamogatok ¢€s ellenzdk, illetve a tartozkodok szdmaranyat. A
jegyzokonyvet, tovabba a  kildottkozgylilésen  megtargyalt, illetve  elfogadott
dokumentumokat nyilvanossagra kell hozni az egyesiilet nyomtatott, illetve elektronikus
hirlevelében, valamint az egyesiilet székhelyén elhelyezett hirdetdtablan.

9} (30) A kiildottkozgyiilés hatarozatait irasban, igazolhaté méodon kell kozo6lni az elndkség
tagjaival, a tandcs, illetve az egyesiileti ellen6rz6 bizottsag elndkével, a szervezetek
elnokeivel, tovabba a dontésben érdekelt mas személyekkel, illetve csoportok képviseldivel.

20) (31) A kildottkozgylilés hatarozatait és allasfoglalasait a hatarozatok taraban kell
nyilvantartani. Errdl a fotitkar gondoskodik.

V. fejezet

Az elndkség, tisztségviseldi €s bizottsagai

9. § (1) Az egyesiilet legfobb ligyintézd és — két kiildottkdzgylilés kozott — képviseleti szerve
az elnokség.

(2) Az elndkségnek kilenc tagja €s két pottagja van, akiket a kiildottkozgytilés valaszt meg.

(3) Az elnokség tagjai nem allhatnak egymdéssal sem kozvetlen csaladi kapcsolatban, sem
tartds munkahelyi folé- és alarendeltségi viszonyban. A munkahelyi korlatozas alol a
kiildottkozgytilés felmentést adhat.

(4) Az elndkség tisztségviseldi az elndk, a fotitkar és az alelnokok. Feladataikrol a 10. és 11. §
intézkedik.

(5) Az elndkség évente legalabb nyolc iilést tart.

(6) Az elnokség iiléseit az elndk, illetve megbizasa alapjan a fotitkar hivja Ossze, az iilés
id6pontja eldtt legalabb nyolc nappal. A meghivoban kozdlni kell az iilés napirendjét. A
megtargyaland6é dokumentumokat lehetéleg a meghivoval egyiitt meg kell kiildeni.

(7) Az elndkség tilésein — tanacskozasi joggal — részt vesz a tanacs elndke és az egyesiileti
ellendrzd bizottsag elndke, tovabba az elndkség pottagjai. Az elndk meghivasara az iilésen
tanacskozasi joggal mas személyek is részt vehetnek.

(8) Az elnokseég hatarozatképes, ha lilésén tagjainak tobb mint fele jelen van. Ha az iilés nem
hatarozatképes, megismételt iilést kell tartani. A megismételt iilés a hatarozatképtelen iilést
kovetden 30 napon beliili idépontra hivhato 6ssze.

(9) Az elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel hozza. Személyi
tigyekben tobbségi dontés alapjan titkos szavazas is elrendelhetd. Szavazategyenldség esetén
az elndk (akadalyoztatdsa esetén pedig az altala az iilés vezetésével megbizott alelndk)
szavazata, titkos szavazas esetén sorshuizés dont. A kisebbségi vélemény képviseldinek joguk
van kérni a vitds kérdés megvitatdsat a tandcsban ¢€s ezt kdvetden ismételten az elndkségen
beliil. Ilyen kérés esetén az elndkség a dontés végrehajtasat felfliggeszti.
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(10) Az elndkségi iilés hatarozathozataldban valo részvétel korlatait illetden a 8. § (15) bek.
szerint kell eljarni.

(11) Az elnokség iilései nyilvanosak. A levezetd elndk elrendelheti zart iilés tartdsat,
amennyiben az {ilés témaja személyiségi vagy adatvédelmi jogot érint.

(12) Az elndkség a tanacs véleményére, allasfoglalasara tamaszkodva végzi munkajat.

(13) Az elndkség
a) gondoskodik a kiildottkdzgytilés hatdrozatainak  végrehajtasarol és a
kiildottkozgytilés allasfoglaldsa szerint tervezi és szervezi az egyesiilet orszagos
jellegli tevékenységét, illetve koordinalja €s segiti a szervezetek munkajat;
b) irdnyitja az egyesiilet gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységét;
c) az egyesiilet ellendrz6 bizottsaganak allasfoglalasat kérve elkésziti €s jovahagyja az
egyesiilet tigyrendi szabalyzatat;
d) elkésziti és a kiildottkozgylilés elé terjeszti az egyesiilet tevékenységérdl szolo éves
beszamolot;
e) elkésziti az egyesiilet évi koltségvetését és beszdmol annak teljesitésérol,
f) elkésziti — az egyesiilet ellendrzé bizottsaganak allasfoglalasat kikérve — és a
kiildottkozgytilés elé terjeszti az egyesiilet kozhasznlisagi mellékletét ;
g) jovahagyja — az egyesiilet ellendrzé bizottsdganak és a Tanacsnak az egyetértésével
— a szervezetek megalakuldsat, 6sszeolvadasat, illetve szétvalasat;
h) odaitéli a hataskorébe tartozo kitlintetéseket, illetve javaslatot tesz kitlintetésekre;
megvalasztja az egyesiilet tiszteletbeli tagjait;
1) dont, illetve javaslatot tesz a kiilfoldi tanulmanyutakon és hivatalos utakon
résztvevok, valamint az Osztondijban és mas cél szerinti tdmogatdsban részesiilok,
tovabba a palyazatok nyerteseinek személyérdl, illetve személyére;
j) hataroz a jogkorébe tartozo felvételi, kizarasi, Gjrafelvételi és fellebbezési tigyekben;
k) javaslatokat terjeszt megvitatasra a tanacs elé¢;
I) megvitatja a tagok, a szervezetek, a tanacs, illetve az egyesiilet ellen6rzé bizottsaga
altal javasolt kérdéseket, tovabba az elndkség bizottsagainak jelentéseit és sziikség
szerint intézkedik;
m) dont az egyeslilet mas testiiletekkel, intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel
fenntartott kapcsolatainak kérdéseiben;
n) véleményt nyilvanit az egyesiilet alkalmazottaival kapcsolatos munkaltatoi jogok
gyakorlasarol;
o) allast foglal, dont, illetve intézkedik minden egyéb olyan iligyben, amit az
alapszabdly, illetve a kiildottkozgytilés hataskorébe utal.

(14) Az elndkség éves munkaterv alapjan végzi munkajat.

(15) Az elndkség iilésérdl a 8. § (18) bek. értelemszerti alkalmazasaval jegyzOkonyvet kell
késziteni.

(16) Az elndkség hatdrozatait nyilvanossagra hozza. Ennek moédjarol értelemszertien a 2. §
(10) és (11) bek., valamint a 8. § (18), (19) és (20) bek. rendelkezik.
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10. § (1) Az elndkség munkajat az egyesiilet elnoke vezeti. Akadalyoztatasa esetén, illetve az
elndkség vagy az elnok altal rea ruhazott feladatok tekintetében az elndk helyett az ezzel
megbizott alelndk jar el.

(2) Az egyesiilet mint kdzhasznl szervezet felelés személye az elnok.

(3) Az elnok képviseli az egyesiiletet a birésag eldtt, tovabba a mas szervezetekkel,
intézményekkel és hatosagokkal fenntartott kapcsolatokban. E jogait — az elndkség
egyetértésével — egyes képviseleti feladatokat illetden esetileg, meghatarozott idére az
alelnokokre, a fétitkarra, az elnokség tovabbi tagjaira, valamint az egyesiilet alkalmazottjaira
atruhazhatja.

(4) Az elnok képviseleti jogkorében az elndkség allasfoglalasai szerint koteles eljarni. Az
egyesiilet nevében tett intézkedésekre, megnyilatkozasokra az elndkség irdnymutatasa szerint
jogosult. Ha azonban a helyzet azonnali allasfoglalast kovetel, az elndk sajat hataskorében
jarhat el. Ilyen esetekben utélag kell kérnie az elndkség jovahagyasat.

(5) Az elndk a fotitkarral és/vagy az elndkség altal kijelolt elnokségi tagok egyikével egyiitt
rendelkezik alairasi joggal az egyesiilet bankszamldja felett.

(6) Az egyesiilet alkalmazottainak munkaviszonyéat érintd kérdésekben az elndk gyakorolja a
munkaltatdi jogokat. A munkaviszony megsziintetés, munkaviszony létesités, jutalmazas, 30
napot meghaladé fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése, munkaltatéi kolcson juttatasa,
valamint fegyelmi eljards meginditdsa tekintetében az intézkedés megtételéhez az elndkség
eldzetes jovahagydsa sziikséges.

11. § (1) A fotitkar szervezi az elndkség munkatervének végrehajtasat és ellatja az egyesiilet
miikodésével, gazdalkodasaval (koltségvetésével) €s nyilvantartasaival kapcsolatos szervezési
feladatokat.

(2) A fotitkar iranyitja a titkarsdg munk4jat.

(3) Az iigyvezetd titkar az egyesiilet alkalmazottjaként szervezi, illetve végzi az elndkseg és a
titkarsag szervezési ¢és lgyviteli teenddit, ennek sordn gondoskodik az egyesiileti

informacidaramlasrol.

12. § Az elndkség sajat munkdjanak segitésére, tovabba egyes kérdések tanulmanyozasara,
illetve gondozésara allando6 vagy ideiglenes bizottsdgokat hozhat létre.

VI. fejezet

A tanacs

13. § (1) A szervezetekben regisztralt tagsag képviseleti és az elnokség tanacsadd szerve a
tanacs.

(2) A tanacs a terlileti és szakteriileti szervezeteknek a taggytilésiik altal egy valasztasi
iddszakra megvalasztott egy-egy képviseldjébdl all.
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(3) A tandcs alakulo iilését a tisztujitd kiildottkdzgyiilésen megvalasztott elndkség alakuld
ilését megel6zd idopontra az egyesiilet elndke hivja Ossze és vezeti. Az llésen kell
megvalasztani a tanacs elnokét.

(4) A tanacs miikodését a tagjai sorabdl a tagok altal egy valasztasi iddszakra megvalasztott
elnok iranyitja, aki az elnokség iilésein tanacskozasi joggal vesz részt.

(5) A tanacs évente legaldbb négy ilést tart. A tandcs iilését 6ssze kell hivni, ha azt az
egyesiilet elndke vagy az egyesiilet ellenérz6 bizottsaganak elnéke — a napirend
meghatarozasaval — javasolja.

(6) A tanacs iiléseit annak elndke hivja Ossze, az iilés iddpontja elétt legalabb tizennégy
nappal. A meghivoban ko6zdlni kell az ilés napirendjét. A megtargyalandé dokumentumokat a
meghivoval egyiitt, de legkésobb az iilés idépontja elétt négy nappal meg kell kiildeni.

(7) A tanacs miikodésének tovabbi szabalyait maga hatarozza meg.
(8) A tanacs miikodésének szervezéséhez a fotitkar koteles segitséget nyujtani.

(9) A tandcs minden olyan kérdést megtargyalhat, amelyet tagjainak javaslatidra napirendre
tliz, vagy aminek megtargyaldsat az elnokség vagy az egyesiilet ellendrzo bizottsaga javasolja.

(10) A tanics a megtargyalt kérdésekben allast foglal. Alldsfoglalasat az egyesiilet
elndkségével, illetve az egyesiilet ellendrzd bizottsagaval kozli.

(11) A tanacs ulésérdl a 8. § (18) bek. értelemszerii alkalmazasaval jegyzOkonyvet kell
késziteni.

(12) A tanacs elndke koteles beszamolni a kiildottkozgytilésen a tanacs tevékenységérdl és
folyamatosan t4jékoztatni e munkarol az elndkseéget.

(13) A tanacs tagjai kotelesek beszamolni az altaluk képviselt szervezet taggyiilésén a
tanacsban végzett munkajukrol, és folyamatosan tdjékoztatni e munkarol a szervezet
vezetOségét.

VII. fejezet

Az egyesiilet ellendrzé bizottsaga

14. § (1) Az egyesiilet — és ezen beliil a képviseleti és ligyintézd szervek, valamint a titkarsag
— alapszabaly és az ligyrendi szabalyok szerinti miitkodését és gazdalkodasat, tovabba a
kozhasznlsag céljainak érvényesiilését az egyesiilet ellendrzd bizottsaga (e szakasz tovabbi
részében: ellendrzd bizottsag) feliigyeli, az egyesiilet mint kozhaszni szervezet feliigyeld
szerveként. Feladatait a szervezetek ellen6rzd bizottsdgaival megosztva, veliik
egylittmikodve latja el.

(2) Az ellenérzd bizottsagnak ot, a kiildottkozgyiilés altal valasztott tagja van, koztik a
bizottsag elndke; tovabba egy pottagja van. Tagjai sem kozvetlen csaladi kapcsolatban, sem
munkahelyi folé- és alarendeltségi viszonyban nem allhatnak egymassal, az elnokség
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tagjaival, valamint az altaluk ellendrzott szervezetek, mas testiiletek szervezeti és gazdasagi
kérdésekért felelOs tagjaival, tovabba a titkarsag munkatarsaival.

(3) Az ellendrzé bizottsag tagjai vagy hozzatartozoik nem allhatnak munkaviszonyban vagy
munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban az egyesiilettel, tovabba nem részesiilhetnek az
egyesiilet c€l szerinti juttatasabol, kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast.

(4) Az ellendrzo bizottsag évente legalabb négy iilést tart.

(5) Az ellendrzo bizottsag iiléseit annak elndke hivja 6ssze legalabb tizennégy nappal az iilés
elott. A meghivoban kozolni kell a napirendet. A megtargyaland6 dokumentumokat a
meghivoval egyiitt, de legkésobb az iilés idépontja elétt négy nappal meg kell kiildeni.

(6) Az ellendrzd bizottsag tilése hatarozatképes, ha tagjainak 6tven szdzaléka plusz egy 6
jelen van. Amennyiben az iilés nem hatarozatképes, a megismételt iilés a hatdrozatképtelen
iilést kovetden 30 napon beliili idépontra hivhato dssze. Ugyrendjét maga allapitja meg.
Miikodésére az elndkség mitkddésének szabalyait kell alkalmazni.

(7) Az ellen6rzd bizottsdg munkaterv szerint végzi munkdjat.

(8) Az ellen6rzo6 bizottsag munkaja soran az egyesiilet, illetve a szervezet tisztségviselQitol
jelentést, az egyesiilet munkavallal6itdl tajékoztatast kérhet, tovabba betekinthet az egyesiilet,
illetve a szervezet nyilvantartisaiba és irataiba, azokat megvizsgalhatja. Munkajahoz
felhasznalja a szervezetek ellendrzd bizottsagainak vizsgélati jelentéseit, illetve a kdzdsen
végzett ellendrzések eredményeit.

(9) Az ellendrz6 bizottsdg egyetértése sziikséges a szervezetek megalakulasanak,
Osszeolvadasanak vagy szétvaladsanak, tovabbad a szervezetek miikddési szabalyainak
elfogadasdhoz, valamint az egyesiilet kdzhasznlisdgi mellékletének a kiildottkozgytilés elé
terjesztendd szovege jovahagyasahoz. Ki kell kérni az ellendrzd bizottsag allasfoglalasat az
egyesiilet iigyrendi szabalyainak elkészitése kapcsan.

(10) Az ellendrzd bizottsagnak milkddeésérdl €s tapasztalatairdl évenként beszamolot kell
Osszeallitania €s a kiildottkozgyiilés el¢ terjesztenie.

(11) Az ellen6rz6 bizottsag {ilésérdl a 8. § (18) bek. értelemszerli alkalmazasaval
jegyzokonyvet kell késziteni.

(12) Az ellendrzd bizottsdg hatarozatait nyilvanossdgra hozza. Ennek modjardl
értelemszertien a 2. § (10) és (11) bek., valamint a 8. § (18), (19) és (20) bek. rendelkezik.

(13) Az ellendrzd bizottsag koteles az elndkséget tdjékoztatni és elndkségi iilés dsszehivasat
kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy
a) az egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit
sulyosan sértdé esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az elnokség dontését teszi
sziikségessé;
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b) az elndkség vagy az egyesiileti ellendrzé bizottsag tagjainak felelGsségét
megalapozo tény meriilt fel.

(14) Az elnokségi iilést az ellen6rzé bizottsdg inditvanyara — annak megtételétl szamitott
harminc napon beliil — 0ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen letelte esetén az iilés
Osszehivasara az ellen6rzo bizottsag is jogosult.

(15) Ha az elnokség a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, az ellendérzd bizottsdg rendkiviili kiildottkozgytilés Osszehivasat kérheti a
targyban, amit az elndkségnek teljesitenie kell. Ezzel egyidejiileg az ellendrzé bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatod ligyészséget.

VIII. fejezet

A szervezetek taggytilése, vezetdsége €s ellendrzd bizottsadga

15. § (1) A szervezetek legfébb vezeto szerve a taggyiilés.
(2) A taggylilést a vezetdség hivja Ossze.

(3) A taggytlést 6ssze kell hivni
a) évenként, az egyesiileti kiildottkozgytilés iddpontja eldtti két hetet megeldézd 45
napos idészakban;
b) mindenkor, amikor azt a vezetdség elhatarozza,
¢) ha az elnokség, tovabba az egyesiilet, illetve a szervezet ellendrzd bizottsaga — az
egyesiilet alapszabalyanak, illetve a szervezet miikodési szabdlyainak felhatalmazasa
alapjan — rendkiviili taggyiilés 6sszehivasat kéri;
d) ha a tagok egyharmada — az ok és a cél megjeldlésével — irasban kéri.

(4) A taggytilést annak idOpontja eldtt legalabb tizennégy nappal Ossze kell hivni. A
meghivoban kozdlni kell a taggyllés napirendjét. A megtargyalando dokumentumokat a
meghivoval egylitt, de legkésdbb a taggytilés idépontja eldtt négy nappal meg kell kiildeni.

(5) A taggylilésen szavazati joggal vesznek részt a szervezetben regisztralt egyéni tagok,
tovabba az itt regisztralt testiileti tagok egy-egy képviseldje. A taggylilésen tanacskozasi
joggal vehetnek részt az egyesiilet mas szervezeteinek tagjai, valamint a szervezet elndke altal
meghivott mas személyek.

(6) A taggytilés hatarozatképes, ha a tagok dtven szézaléka plusz egy {6 jelen van.

(7) A hatarozatképesség hidnya miatt megismételt taggytilést harminc napon beliili idépontra
ujra 6ssze kell hivni. A megismételt taggylilés az eredeti napirendre felvett kérdésekben a
jelenlevok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha errdl a tagokat a meghivoban mar eldre
tajékoztattak.

(8) A taggylilés hatarozatait egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza, a jelenlevok
kétharmadanak szavazata sziikséges azonban a szervezet miikodési szabalyainak
megallapitasdra és modositdsara, tovabba a szervezet mas szervezettel vald egyesiilésének,
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szétvalasanak, valamint feloszlasanak kimondésdra vonatkozé javaslatok elfogadasahoz. A
tisztségviseloket titkos szavazassal kell megvalasztani, egyébként a jelenlevé tagok
tobbségének kivansagara kell titkos szavazassal hatdrozatot hozni. Szavazategyenldség esetén
a levezet6 elnok szavazata, titkos szavazas esetén sorshuzas dont.

(9) A taggylilés hataskorébe tartozik:
a) a szervezet miikodési szabalyainak megallapitasa és modositasa;
b) a szervezet vezetdségének és ellendrzo bizottsaganak megvalasztéasa;
c) a szervezet tanacsi képviseldjének megvalasztasa;
d) a szervezet kiildotteinek és potkiildotteinek megvalasztasa a kiildottkozgyiilésre;
e) a szervezet allaspontjanak kialakitdsa a kiildottkdzgytlés napirendjével
kapcsolatban;
f) a szervezet gazdalkodasi iranyelveinek megallapitasa;
g) a szervezet éves koltségvetésének, illetve bevételi €s kiadasi eldiranyzatdnak
meghatdrozasa;
h) a vezetdség, az ellenérzd bizottsag, valamint a tandcsi képviseld beszamoldjanak
megvitatasa ¢s elfogadasa;
1) a szervezet mas szervezettel vald egyesiilésének, szétvalasanak, valamint
feloszlasanak kimondasa; a szervezet feloszlasa és szétvalasa esetén dontés vagyona
hovaforditasarol; szétvalas esetén dontés a jogutdd szervezet(ek)rdl;
j) dontés mindazokban az ligyekben, amelyeket az egyesiilet alapszabalya, a szervezet
mikodési szabalyai, illetve az elndkségnek, a tanicsnak, az egyesiilet ellendrzo
bizottsaganak, tovabba a szervezet vezetOségének ¢és ellendrzd bizottsaganak
hatarozata a taggylilés hataskorébe utal.

(10) A taggytilésrdl a 8. § (18) bek. értelemszeri alkalmazésaval jegyzokonyvet kell késziteni.

(11) A taggytlés hatarozatait nyilvanossagra hozza. Ennek modjardl értelemszertien a 2. §
(10) és (11) bek., valamint a 8. § (18), (19) és (20) bek. rendelkezik.

16. § (1) A szervezet ligyintézd és — két taggyiilés kozott — képviseleti szerve a vezetdség,
amelyet a taggyiilés egy valasztasi idészakra valaszt.

(2) A vezetOség 1étszamat, a pottagok szamat és a vezetdségen beliili funkciokat a szervezet
miukodeési szabalyai hatarozzak meg.

(3) A vezetdség miikddési modjat a szervezet miikddési szabalyai, tovabba az tigyrendi
szabalyok hatdrozzak meg.

(4) A vezetéség gondoskodik a szervezet miikddési szabalyaiban foglaltak, tovabba a
taggylilés hatarozatainak végrehajtdsardl. A szervezet miitkodése tekintetében felelds az
egyesiilet alapszabalya és az ligyrendi szabalyok rendelkezéseinek, illetve a kiildottkozgytilés
¢s az elnokség altal az alapszabaly szerinti hataskorben hozott hatarozatoknak a
végrehajtasaért. A taggylilések kozotti idészakokban dont a szervezetet érintd mindazon
igyekben, amelyeket az alapszabaly és a szervezet miikddési szabdlyai nem utalnak a
taggytlilés hataskorébe.

(5) A taggyiilés a szervezet miikodési szabdlyai, illetve iligyrendi szabalyai szerinti
miikodésének ellendrzésére elnokbdl és két tagbol allo ellendrzd bizottsagot valaszt. A
bizottsagnak egy pottagja van. A szervezet ellendrzé bizottsaganak tagjaira a 14. § (2) és (3)
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bek. szerinti korlatozasok értelemszeriien érvényesek. Az ellenérzé bizottsag tevékenységi
formaira vonatkozoan a 14. § (8) és (9) bek. rendelkezéseit kell értelemszeriien alkalmazni.

IX. fejezet

A tisztségviselok valasztasa

17. § (1) Az egyesiilet tisztségviseldit (ligyintézo és képviseleti szervének, valamint ellenérzo
bizottsaganak tagjait) tisztjitd kiildottkozgyiilésen kell megvélasztani. A szervezetek
tisztségviseldit (ligyintézo és képviseleti szerviik, valamint ellen6rz6 bizottsaguk tagjait) a
tisztujitd  kiildottkozgytilés  idopontjat megel6z6 két hoénapon beliil megtartott
vezetOségvalaszto taggyiilésen kell megvalasztani.

(2) Az egyesiileti és a szervezeti tisztségviselOket négy éves valasztasi idoszakra valasztjak az
egyesiilet, illetve a szervezet nagykoru tagjai koziil. A tisztségviseloket titkos szavazassal kell
megvalasztani.

(3) Az egyesiilet elnokét, fotitkarat, elnokségének tovabbi tagjait és pottagjait a
kiildottkozgytilés valasztja meg.

(4) Az egyesiilet alelndkeit tagjai sorabol az elndkség valasztja meg.

(5) Az egyesiilet ellendrzd bizottsaganak elnokét, tagjait és pottagjat a kiildottkozgytilés
valasztja meg,

(6) A tanacs elndokét tagjai sorabol a tanacs valasztja meg.

(7) A szervezet elnokét, vezetdségének tovabbi tagjait és pottagjait a taggylilés valasztja meg.
Ugyancsak a taggyiilés valasztja meg a szervezet ellendrzé bizottsaganak elnokét, tovabbi
tagjait és pottagjat, valamint a szervezet tanacsi képviseldjét.

(8) Az egyesiilet tagjai egyidejilleg tobb valasztott tisztséget is betdlthetnek, kivéve az
egyesiilet elnokét, az egyesiilet fotitkarat, az egyesiilet ellenérzé bizottsagdnak elnokét és
annak tagjait.

(9) A tisztségviselok jelolésének és valasztasanak tovabbi szabalyait tligyrendi szabalyozas
tartalmazza.

(10) Az egyesiileti és a szervezeti tisztségviselok megvalasztasakor az Osszeférhetetlenség
szabalyait a Civil tv. 38. és 39. § alapjan kell figyelembe venni.

(11) Nem lehet az ellendrz6 bizottsagnak mint az egyesiilet feliigyel szervének elndke vagy
tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki
a) az egyesiilet elnoke vagy elndkségi tagja,
b) a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyul6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,
c) a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatisokat, és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
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megfeleld cél szerinti juttatast — , illetve az a) — c¢) pontban meghatarozott személyek
hozzatartozdja.

18. § (1) Az elndkség, illetve az egyesiileti ellendrzd bizottsag egészét, tovabba az elndkat, a
fotitkart és az egyes elndkségi tagokat, valamint az egyesiileti ellen6rzd bizottsdg elndkét és
egyes tagjait a kiildottkozgytilés hivhatja vissza.

(2) A tanacs elnokét a tanacs hivhatja vissza.

(3) A szervezet teljes vezetOségét, illetve ellendrzd bizottsagat, tovabba elnokét ¢Es
vezetOségének egyes tagjait, valamint ellen6rzé bizottsdganak elndkét €s egyes tagjait,
tovabba a szervezet tanacsi képviseldjét a taggytilés hivhatja vissza.

(4) Az elndkség, az egyesiilet ellendrzd bizottsaga, tovabba a szervezet vezetdsége, illetve
ellendrzo bizottsaga valamely tagjanak visszahivasa vagy barmely mas okbdl vald kivalasa
esetén helyét a testiiletben pottag foglalja el. A poéttaggal be nem tolthetd testiileti helyekre a
soron kovetkezd kiildottkozgytilésen, illetve taggylilésen kell tisztségviseldt valasztani. A
kivalt tag helyébe 1€p0 tisztségviseld megbizatasa a valasztasi idoszak végéig tart.

X. fejezet

Gazdalkodas és nyilvantartas

19. § (1) Az egyesiilet miikodését biztositoé anyagi forrasok:
a) a tagdijak;
b) maganszemélyek, jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi
tarsasagok felajanlasai, hozzajarulésai;
c¢) az allamhaztartas alrendszereitl vagy mas adomanyozotél kdzhasznu célra vagy a
miikddeési koltségek fedezésére kapott tdmogatas, illetve adomany;
d) a kozhasznu tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz kozvetlentil kapcsolodd
bevétel,
e) az egyeb cél szerinti tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil
kapcsolddo bevétel;
f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel,
g) a gazdasagi-vallalkozasi tevékenyseégbdl szarmazd bevétel;
h) palyazat Gitjan nyert tamogatas;
1) a kozcélu adomanygylijtés révén nyert tamogatas;
j) tartés adomanyozasbol szarmazo bevétel.

(2) Az egyéni ¢és a testiileti tagok 4ltal fizetendd tagdij mértékét a kiildottkozgyiilés allapitja
meg.

(3) A szervezeti regisztracios dij mértékét — a kiildottgytilés altal elfogadott minimalis dij
figyelembevételével — minden szervezet taggytilése sajat dontése alapjan hatarozhatja meg.

(4) A tagdij beszedését a tagot regisztrald szervezet végzi. Kivételt képez a szervezetekben
nem regisztralt testiileti tag tagdija, melynek beszedését az egyesiilet titkarsaga végzi.

(5) A tagdij beszedésére és nyilvantartdsdra vonatkoz6 tovabbi szabalyokat tigyrendi
szabalyozas tartalmazza.
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(6) Jogi vagy maganszemélyek felajanlasa, hozzdjarulasa akkor is elfogadhatd, ha az
egyesiilet, illetve tamogatott szervezete nyilvanossagot biztosit a tamogatas tényének, a
tamogaté jogi vagy maganszemélyeknek ¢és ezek tevékenységének. Felajanlasnak,
hozzajarulasnak mindsiil a tagdij meghatarozott 6sszegén feliil fizetett tagdij is. A felajanlott,
illetve hozzajarulasként folyositott Osszegek felhasznalasanak szervezeti kereteit, céljat és
modjat a tamogaté meghatarozhatja. Ennek hijan az 0sszeg felhasznalasardl az egyesiilet
koltségvetésének Osszeallitasa és jovahagyasa sordn, vagy — ha a felajanlas ennek elkészitése
utdn tortént — az elndkség hatarozatdval kell donteni. Ha a tamogatdé meghatarozta a
kedvezményezett szervezetet, a felhasznalasrol a szervezet koltségvetésének oOsszeallitasa
soran kell donteni. Az adomanygyijtés esetén a Civil R. szabalyai iranyadok.

(7) A rendszeres koltségvetési tamogatas felhasznalasardl az egyesiilet koltségvetésének
Osszeallitasa, illetve jovahagyasa soran kell donteni. A cél jellegii (eseti) koltségvetési
tamogatas felhasznalasat illetden — értelemszertien — a (6) bek. szerint kell eljarni.

(8) A gazdasagi-vallalkozasi tevékenység bevételeibdl — elkiilonitetten — mindenekel6tt e
tevékenység koltségeit és az ezekre jutd kozos koltségeket kell fedezni. A gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel nem haladhatja meg az Osszes bevétel hatvan
szazalékat. A fennmaradd nyereség adozas ¢és egyéb kotelezettségek teljesitése utani
maradvanyanak felhasznaldsarol a vallalkozo, illetve a vallalkozast irdnyito egyesiileti szerv
dont.

(9) Az allamhdaztartas alrendszereitdl kapott pénzeszkozok révén igénybe vehetd tamogatési
lehetdségekrol, azok mértékérdl és feltételeirdl a nyilvanossagot a sajtod utjan tajékoztatni kell.
Az egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki altal megismerhetdk.

20. § Az egyesiilet titkarsaganak az egyesiilet minden tagjarél, a szervezetnek pedig minden
altala regisztralt tagrol a tagdij mértékére és fizetésére is kiterjed6 nyilvantartast kell vezetnie.
A titkarsdg tovabbi feladatainak részletes leirdsat az egyesiilet egységes tligyviteli,
nyilvantartasi és konyvelési rendjének szabalyzata tartalmazza.

21. § (1) Az egyesiilet és szervezetei a hatalyos jogszabalyok szerint gazdalkodnak és vezetik
gazdasagi nyilvantartasaikat.

(2) Az egyesiilet és szervezetei éves koltségvetésének biztositania kell a miikodés pénziigyi
feltételeit. A koltségvetések jovahagyasat illetéen a 9. § (13) bek. e) pontja, illetve a 15. § (9)
bek. g) pontja az iranyadok.

(3) A koltségvetés szerinti gazdalkodasért az egyesiilet elnoke, illetve a szervezet elndke
felelds.

(4) Az egyesiilet és szervezeteinek pénzforgalmat pénzintézeti szerveknél (bank,
takarékszovetkezet) nyitott szdmladn és — a sziikséges mértékben — hazipénztar utjan kell
lebonyolitani.

(5) A gazdalkodast az elnokség, illetve a szervezetek vezetdsége folyamatosan ellendrzi.
Emellett a gazdalkodas ellendrzése az egyesiilet, illetve a szervezet ellendrzd bizottsaganak
feladata.
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(6) Az egyesiilet gazdasagi, pénziigyi mikdodésének kereteit a kiilon egységes tigyviteli,
nyilvantartsi és konyvelési rendrdl sz616 szabalyzat tartalmazza.

22. § (1) Az egyesiilet és szervezetei tartozasaikért sajat vagyonukkal felelnek. A tagok csak
éves tagdijuk mértékéig feleldsek.

(2) Az egyesiilet, illetve a szervezet feloszlasa vagy — szervezet esetében — szétvalasa esetén

vagyonarol a 8. § (16) bek. h) pontja, illetve 15. § (9) bek. 1) pontja szerint kell rendelkezni. A
vagyoni hovaforditasrol szo6l6 dontést irasbeli hatarozatban kell rogziteni.

XI. fejezet

Az egyesiilet feliigyelete

23. § (1) Az egyesiilet torvényességi feliigyeletét — a kozhaszni mitkddés tekintetében is — a
rea irdnyadé szabalyok szerint az ligyészség latja el.

2) Az egyesiilet ¢és szervezetei feletti adoellendrzést a székhely szerint illetékes adohatosag
latja el.

(3) Az egyesiilet részére juttatott koltségvetési tamogatas felhasznalasanak ellendrzését az
Allami Szamvevdszék latja el.

XI1. fejezet

Az egyesiilet megsziinése

24.§ (1) Az egyesiilet megsziinik, ha:
a) a legfobb szerv dontése alapjan atalakul;
b) a legfobb szerve a feloszlasardl hataroz;
¢) a birdsag feloszlatja;
d) a torvényességi ellendrzési eljards eredményeképpen a birdsag megsziinteti vagy
megallapitja megsziinését;
e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birdsag megsziinteti €s az egyesiiletet
a nyilvantartasbol torlik.;

(2) Az egyesiilet feloszlasarol vagy civil szervezetek létrehozasaban vald részvételrdl a
kiildottkozgytilés hataroz.

(3) A birdsag feloszlatja az egyestiletet, ha miikddése a Civil tv. 3. § (3) bekezdésébe iitkozik.

(4) A birosadg megallapitja az egyesiilet megsziinését, ha legalabb egy éve nem miikddik vagy
tagjainak szama tartosan tiz ala kertil.

XIII. fejezet

Zaré rendelkezések
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25. § (1) Az egyesiilet jelen alapszabalya — a (2) bek.-ben foglaltak figyelembe vétele mellett
— a kiuldottkozgytlés altal torténd elfogadasaval 1ép hatalyba. Egyidejileg a korabbi
alapszabaly hatalyat veszti.

(2) Az egyesiilet kozhasznu jogéllasa a Févarosi Torvényszek altal torténd kozhasznusagi
nyilvantartdsba vétel idOpontjatol hatalyos. Errdl egyebekben a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartdsarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol (tovabbiakban: Nytv.) sz6lo
2011. évi CLXXXI. torvény 8.§ (3) és (4) bekezdése rendelkezik.

26. § Az egyesiilet a jogszabalyok ¢és az alapszabaly keretei k6zott ligyrendi szabalyokban
hatdrozza meg a kiildottkozgytilés lebonyolitdsanak rendjét; a tisztségviselok jelolésének és
valasztasanak rendjét; az elnokség, a tanacs €s az egyesiileti ellendrz6 bizottsag miikkodésének
¢s dontéseik nyilvantartasanak, illetve kozzétételének rendjét; a tagsadg keletkezésének,
érvényesitésének, illetve megsziinésének modjat; a tagsag és a tagdijak nyilvantartasdnak
rendjét; a palyazatok kiirdsanak ¢és elbirdlasanak modjat; a gazdalkodassal kapcsolatos
nyilvantartdsok vezetésének, a pénziigyi beszamolok készitésének rendjét; a kdzhasznusagi
melléklet Gsszeallitdsanak eldirasait; valamint egyéb, a kiildottkozgytilés, az elndkség vagy
az egyesiilet ellen6rzd bizottsaga altal meghatirozott iligyrendi kérdéseket. Az iigyrendi
szabalyokat — hacsak a kiildottkozgytlilés a szabalyozast nem vonja sajat hataskorébe — az
egyesiilet ellendrzd bizottsaganak allasfoglalasat kikérve az elndkség hagyja jova.

27. § Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Civil tv., a Civil R., az Nytv.,
valamint a Polgari torvénykonyv eléirasai az iranyadok.

Budapest, 2013. méajus 8.
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Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Alapszabaly 1. sz. melléklet

A Magyar Konyvtarosok Egyesiilete szervezetei
(hivatalos név és elérhetoség):

Teriileti szervezetek:

10

11

12

13

14

15

16

17

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Bacs-Kiskun Megyei Szervezet

6000 Kecskemét, Piaristak tere 8.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Békés Megyei Szervezet

5600 Békéscsaba, Derkovits sor 1.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Borsod Megyei Szervezet

3530 Miskolc, Gorgey A. u. 11.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Fejér Megyei Szervezet

8000 Székesfehérvar, Bartok Béla tér 1.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Hajdu-Bihar Megyei Szervezet

4026 Debrecen, Bem tér 19.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Heves Megyei Szervezet

3300 Eger, Kossuth u. 16.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezet

5000 Szolnok, Kossuth tér 2.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Komarom-Esztergom Megyei Szervezet

2800 Tatabanya, F9 tér 2.

. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Nograd Megyei Szervezet

3100 Salgétarjan, Kassai sor 2.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Pest Megyei Szervezet
2000 Szentendre, Patriarka u. 7.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Somogy Megyei Szervezet
7400 Kaposvar, Csokonai u. 4.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezet
4400 Nyiregyhaza, Szabadsag tér 2.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Tolna Megyei Szervezet
7100 Szekszard, Széchenyi u. 51.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Vas Megyei Szervezet
9700 Szombathely, Ady Endre tér 40.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Veszprém Megyei Szervezet
8200 Veszprém, Komakut tér 3.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Zala Megyei Szervezet
8900 Zalaegerszeg, Dedk tér 6.
. Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Zempléni Konyvtarosok Szervezete
3950 Sarospatak, E6tvos u. 6.



25

Szakteriileti szervezetek:

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

27.

28.

28.

29.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Bibliografiai Szekcio
1093 Budapest, Févam tér 8.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Jogi Szekcio
8900 Zalaegerszeg, Varkor 2.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Gyermekkonyvtaros Szekcio
1183 Budapest, Thokoly u. 5.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Helyismereti Konyvtarosok Szervezete
2000 Szentendre, Patriarka u. 7.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Kozkonyvtari Egylet
1102 Budapest, Szent LaszI6 tér 7-14.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Mezogazdasagi Szervezet
1012 Budapest, Attila ut 93.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Muzeumi Szekcio
1083 Budapest, Ludovika tér 2.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Miiszaki Konyvtaros Szekcio
1111 Budapest, Miegyetem rkp. 3. K. ép. 1.59.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Olvasdészolgalati Szekcio
8300 Tapolca, Hosok tere 15.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Tarsadalomtudomanyi Szekci6
1357 Budapest, Kossuth tér 1-3.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Tudomanyos Szakkonyvtari Szekcio
1051 Budapest, Arany Janos u. 1.

Magyar Konyvtarosok Egyesiilete Zenei Szervezet
1827 Budapest, OSZK Zenemttar, Budavari Palota F. épiilet



