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A Magyar Könyvtárosok
Egyesülete (MKE) a
könyvtárosok és
szakinformációs
tevékenységet végzők, a
könyvtárak és információs
intézmények országos
hatáskörű civil, non-profit
szervezete, amely 2025-ben
ünnepli megalakulásának
kilencvenedik évfordulóját..



MÚLTUNK



A magyar könyv és könyvtárosság története 
ugyanis magába foglalja az írás, a 

könyvnyomtatás, a könyvkötészet, a papírgyártás 

történetét. 

Forrás: Fehér Miklós: Időcserepek. Szubjektív 
válogatás az MKE 75 éves történetéből, illetve 

http://www.oszk.hu/

http://www.oszk.hu/


• 19. század végén - egyesületi
szervezkedés

• Magyar válasz - Hóman Bálint
(OSZK főigazgató) - 1929. június 8-
án értekezlet - a könyvtárosok
szövetsége alapításának javaslatát
fogalmazta meg

• 1935. január 31. – az ötlet
valóssággá válik - ifj. Szinnyei
József vezetésével véglegesítették
az alapszabályt, a közgyűlés
összehívásáról döntöttek

• Első közgyűlést - 1935. június 26-
án a Magyar Tudományos
Akadémia díszterme.

• Megalakult a Magyar Könyvtárosok
és Levéltárosok Egyesülete.

1935 - fordulópont a 
könyvtárosság 

professzionális szakmává, 
hivatássá válásának 

ezeréves múltú 
folyamatában 

(Fehér Miklós, 2015) 





A 90 éves MKE kincsei,
értékei, eredményei – mire
is vagyunk büszkék .

Kiváló vezetők és 
tisztségviselők Elhivatott 

szervezetek és tagok
Misszió, küldetés 

a szakmánkért

Önkéntesek, partnerek 
és  támogatók

Társadalmi és 
szakmai célok 
és ügyek iránti 

érzékenység 

Eredményes határon 
túli és nemzetközi 

kapcsolatok

Szakmai elismerések 

Rendezvények, programok, projektek -
Vándorgyűlés



JELENÜNK



Megatrendek

A megatrendek olyan nagy léptékű 
trendek, amelyek hosszú időn 
keresztül hatnak, és már ma is 

megfigyelhetők. 

Ezek a trendek mérhetőek, és 
jelentős hatással vannak a 

geopolitikára, gazdaságra és 
társadalmi kérdésekre. 

https://ec.europa.eu/assets/epsc/pages/espas/ESPAS_Report2019.pdf

A megtrendek közül számos terület a könyvtárak 
és a könyvtárosok jelenét és jövőjét is befolyásolja



• Az elmúlt évtizedben a könyvtárak és információs
intézmények szakmai, gazdasági, társadalmi és jogi
környezete, szolgáltatásai, napi szakmai kihívásai
nagyon sokat változtak.

• A gyűjtemények egyre nagyobb százalékban
digitalizált formában kerülnek archiválásra, illetve
szolgáltatásba, illetve a külső hatásokra és új
trendekre reagálva új szerepköröket,
szolgáltatásokat indítanak és valósítanak meg.

• A könyvtárak ma már olyan közösségi terek, amely
tanulásnak, kutatásnak, szabadidős tevékenységnek,
fórumoknak, alkotótevékenységnek adnak teret, időt
és lehetőséget.

• Az intézmények segítői a klímaváltozás ellen
küzdelemnek, támogatják a fenntarthatósági
kezdeményezéseket és minden lehetséges módon a
felhasználót tekintik a könyvtári univerzum
középpontjának.

• Változások menedzselése minden könyvtár, illetve
információs intézmény számára igazi kihívás.

TRENDEK



a kiberfizikai társadalom létrejötte, 
az ipari forradalmak, az új technológiák
jelentősen átalakítják a munkaerőpiacot, 

valamint a munkavállalóktól elvárt 
kompetenciákat – (mai generációk ha 

felnőnek??) 

a könyvtárak szerepe és funkciója is 
felértékelődik még jobban a munkavállalói 
és állampolgári új készségek és képességek 

megszerzésében és elsajátításában

a könyvtárak tanulástámogató, 
életminőségjavító szerepe 

vitathatatlan és 
megkérdezhetetlen a 21. 

században

https://chatgpt.com/



A JÖVŐ 25 TECHNOLÓGIAI TRENDJE 
1. Advanced chips and quantum 

computing
2. Robotics, drones and autonomous 

systems
3. Space Technology
4. 3D printing and additive 

manufacturing
5. Smart Cities & Urban Tech
6. AgTech for the agriculture of the future
7. BioTech & Genomics
8. Regenerative Medicine & Land 

Longevity
9. Neural Interfaces & Brain-Computer 

Interfaces (BCI)
10.Nanotechnology
11.Materials Science
12.Green technologies and renewable 

energies

1. Fejlett chipek és kvantum-számítástechnika
2. Robotika, drónok és autonóm rendszerek
3. Űrtechnológia
4. 3D nyomtatás és additív gyártás
5. Intelligens városok és városi technológia
6. AgTech a jövő mezőgazdaságáért
7. Biotechnológia és genomika
8. Regeneratív orvoslás és hosszú élettartam
9. Neurális interfészek és agy-számítógép 

interfészek (BCI)
10. Nanotechnológia
11. Anyagtudomány
12. Zöld technológiák és megújuló energiák

https://morethandigital.info/en/25-future-technology-megatrends-and-predictions-tech-that-shapes-our-
world/



A JÖVŐ 25 TECHNOLÓGIAI TRENDJE 

13. The digital revolution at all levels
14. The age of automation – machines take over
15. The wave of digital transformation and 

digital business models
16. Datafication – the fuel for the information age
17. Internet and connectivity – building a 

networked world.
18. Platforms and the emergence of the platform 

economy
19. Digital ecosystems as the new business 

paradigm
20. Artificial Intelligence and Advanced Analytics
21. Internet of Things (IoT)
22. Distributed Ledger Technologies & 

Blockchain
23. Virtual and Augmented Reality (VR & AR)
24. Metaverse & Immersive Media
25. Social media and social networks

https://morethandigital.info/en/25-future-technology-megatrends-and-predictions-tech-that-shapes-our-world/

13. Digitális forradalom minden szinten
14. Az automatizálás kora – a gépek átveszik az irányítást
15. A digitális átalakulás hulláma és a digitális üzleti modellek
16. Datafication – az információs kor üzemanyaga
17. Internet és konnektivitás – hálózatba kapcsolt világ építése.
18. Platformok és a platformgazdaság kialakulása
19. A digitális ökoszisztémák mint új üzleti paradigma
20. Mesterséges intelligencia és fejlett analitika
21. Eszközök internetes hálózata (IoT)
22. Elosztott főkönyvi technológiák és blokklánc
23. Virtuális és kiterjesztett valóság (VR és AR)
24. Metaverzum és immerzív média
25. Közösségi média és közösségi hálózatok



A 21. századi könyvtárban 
kiemelten fontos a trendek és az 

igények tükrében az 
infrastruktúrák, a működési 

feltételek megújítása,
a tudáshoz és a tudományhoz 

való hozzáférés; 
szükséges a belső könyvtári 

munkafolyamatok 
optimalizálása és javasolt 
átalakítani/megújítani a 
felhasználóknak kínált 

szolgáltatásokat. 
https://chatgpt.com/



A könyvtárosok szerepe 
folyamatosan fejlődik a 

digitalizáció és az információs 
technológia terjedésével, valamint 

a könyvtári szolgáltatások iránti 
igények változásával. 

Az új kihívásokra új kompetenciák 
váltak kiemelkedően fontossá



Erősítjük szerepünket 
és hangunkat a 

felmerülő és aktuális 
szakmai kérdésekben 
itthon és határon túl 

egyaránt.

Szakmai 
együttműködés, 

illetve partnerségi 
közös szakmai 

tevékenység révén a 
hazai és határon túli 

könyvtárak és 
könyvtárosok életét, 

még pozitívabb 
irányba tudjuk 
változtatni és 

fejleszteni. 

Elhivatottak vagyunk 
olyan szakmai ügyekben, 

amelyek a szakmánkat 
és a könyvtáros hivatás 
jelenét és jövőjét illeti.

Minden 
könyvtártípust 

egységesen 
képviselünk. 

ALAPVETÉSEK - MIBEN HISZÜNK



szakmai továbbképzések

imázs, arculatfejlesztés, honlap, közösségi és 
médiajelenlét, szponzoráció

kommunikáció, szakmai fórum

érdekképviselet, életpályamodell, jólét

utánpótlás, tudományos tevékenység támogatása, 
ösztöndíj program

mentorprogram

pályázati lehetőségek

tagsági ösztönzőrendszer

stratégia

Reform 
területek és 
javaslatok



ÖT STRATÉGIAI CÉL FELÁLLÍTÁSA A KÉRDŐÍV 
EREDMÉNYEI ALAPJÁN

1. Az MKE tagság népszerűségének fokozása, a tagság 
létszámának és a szervezet reprezentativitásának 

növelése. 

2. A könyvtáros pálya szakmai 
presztízsének, társadalmi 
elismertségének növelése

3. a könyvtáros hivatásról élő 
sztereotípiák felszámolása 

4. Az MKE szervezeti 
működésének javítása, 

megújítása 

5. Innovatív módszerekkel 
segíteni a könyvtárak és 

könyvtárosok felkészülését a 
várható kihívások kezelésére. 



STRATÉGIAI 
FEJLESZTÉSI 

TERÜLETEK  ÉS 
EREDMÉNYEK



JÖVŐNK



• a könyvtárak kultúraközvetítő
szerepe az elsődleges,

• új könyvtáros kompetenciák,
• közösség- és olvasásfejlesztés,
• a kulturális örökség megőrzése,
• a lifelong learning, az élethosszig

tartó tanulás támogatása,
• online szolgáltatások,
• digitális írástudás, digitális átállás

támogatása,
• technológiai megújulással tudunk

versenyben maradni a 21. században.

Kitörési pontok a könyvtárak 
számára a 21. században 



https://www.pmworld360.com/learning-to-identify-risks-as-an-opportunity/ 



a közösségi szerepvállalás 

A könyvtár nem csak a tudás 
tárháza, hanem az interaktív és 
tanulást, oktatást támogató 
központ, közösségi tér és 
életminőséget fejlesztő intézmény. 

Vonzóbb, befogadóbb és 
technológiailag fejlettebb 
jövőt biztosít a felhasználói és 
látogatói számára.

A változások elfogadása és 
alkalmazása, illetve a technológiai 
fejlődés az élvonalban való 
maradást biztosítja a könyvtárak 
számára.

az innovatív technológiák 
felkarolása

élethosszig tartó tanulás, 
esélyegyenlőség és befogadás 

támogatása

életminőség 
javítása és 
fejlesztése



Az Egyesület és a szakmánk 
jelenének és jövőjének az 

alakítását csak együtt tudjuk 
elképzelni Önökkel határon 

belül és határon túl egyaránt. 

MKE –
A MEGÚJULÁS és VÁLTOZÁS 

MENTÉN 

csak együttműködés és párbeszéd révén 
képzelhető el és valósítható meg



Feladatok a következő 
90 évre

A szilárd szervezeti keretekkel rendelkező 
egyesületünk több évtizedes tapasztalatok 
birtokában, nemzetközi kapcsolatokra is 

támaszkodva ezeknek az intellektuális 
erőknek a mozgósításával kívánja elérni 

reális céljait. (Fehér Miklós, 2015)

A forrongó, állandóan változó világ állandó 
változásra, megújulásra kényszerítette az 
Egyesületet is, mely kiállta a próbákat, s 

mindig sikerült megfelelnie a kihívásoknak. 
(A Magyar Könyvtárosok Egyesületének története, 1935–

2009. Jubileumi kiadvány; szerk. Bényei Miklós; MKE, Bp., 
2011)



Feladatok a következő 
90 évre

• A könyvtárak jövője az innovációkon és a 

közösségépítésen múlik.

A könyvtárszakmai szervezetek szerepe 
kulcsfontosságú a könyvtáros szakma jövője 

szempontjából. 

A  legnagyobb kihívások jelenleg: 
A DIGITÁLIS ÁTÁLLÁS, A PRESZTÍZS NÖVELÉS, 
KÖZÖSSÉGVEZÉRELT KÖNYVTÁRI MŰKÖDÉS, 

A SZAKMAI ÉLETPÁLYA, A KÜLÖNBÖZŐ GENERÁCIÓK

IGÉNYEK SZERINTI KÖNYVTÁRI TÁMOGATÁSA A TRENDEK

ÉS AZ INNOVÁCIÓK MENTÉN, ILLETVE A KÜLÖNBÖZŐ

KÖNYVTÁRAK TÁRSADALMI SZEREPÉNEK ERŐSÍTÉSE

lesznek.



KÖSZÖNÖM SZÉPEN MEGTISZTELŐ 
FIGYELMÜKET, MINDENKORI 

TÁMOGATÁSUKAT ÉS 
EGYÜTTMŰKÖDÉSÜKET!

mke@oszk.hu
https://mke.info.hu/

Az MKE egy közösség, egy család, egy kötelék, 
hit és tett a szakmánk jelenéért és jövőjéért a 

hagyományainkra építve! 
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