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A Magyar Konyvtdarosok Egyesiilete 2006. janudr 17-i kiildottkozgyiilése elé
terjesztett
javaslat a tagdijfizetés rendjére és a tagdij mértékére

El6zmények:

A tagdijfizetés 2005 végéig érvényben 1év0 gyakorlatit a 2001. december 4-én tartott
kiildottgytilésen fogadtdk el a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete (a tovabbiakban: MKE)
teriileti és szakteriileti szervezeteinek kiildottei. Az akkori elndkség tagjai hangstlyozték,
hogy a 2002-t6]1 bevezetendd tagdijreformot kisérleti jelleglinek tekintik, a megvaldsuldssal
kapcsolatban vérjdk a szervezetek véleményét, javaslatait.

2003-t6l az aldbbi tipusi észrevételek, javaslatok hangoztak el a kiillonbozé szakmai
féorumokon (taggytlilések, tandcs iilései stb.):

e Tobb szervezetet hatrdnyosan érintett a tagdijreform, a megemelt tagdijak miatt
tagsdaguk létszama csokkent.

e Néhany szervezet szamdara ugyanakkor jelentds anyagi elonnyel jart, hogy a
tagdijakbol az elsOként regisztralt szervezetnek nem kellett tagdijhdnyadot atadnia a
masodikként regisztralt szervezet szdmara.

e Minthogy a madasodikként regisztralt szervezet nem részesiilt a befizetett tagdij
hanyadabdl, a tagok egy része sérelmezi, hogy a befizetett tagdij ellenében a
masodikként, illetve a tovabbi regisztrdlé szervezetnek nem tudtak teljes jogu tagjai
lenni.

o A titkdrsdg — mivel esetenként nem jutott tudomdsara — nem tudta nyilvantartani, hogy
az elsoként regisztralt szervezet mellett az egyes tagok melyik szervezetnél
regisztraltattdk még magukat.

e A szervezetek gazdasagi feleldsei problémdésnak érzik, hogy a tagdijfizetés alapjaul
szolgald jovedelem ellendrizhetetlen, feltételezhetd, hogy a tagsag egy része nem
tartja magat a 2002-t61 érvényes dontéshez, igy nincs értelme a jovedelem szerinti
sdvos megkiilonboztetésnek.

A fenti észrevételek alapjan 2004-ben munkabizottsdg alakult, a tagdijfizetés rendjének
attekintésére. A 2005. majus 23-i kiildottgylilésen az a dontés sziiletett, hogy a
munkabizottsdg készitsen javaslatot a kovetkezd kiildottgyiilés szamdra a tagdijfizetés
megujitott rendjérdl.

A munkabizottsig tagjai: Fazekas Andrea, Muranyi Lajos, Nagy Aniké (a bizottsag vezetdje),
Trischlerné Lukacsy Eva, Vasné Mészaros Katalin.

Javaslata kialakitdsandl a bizottsdg figyelembe vette a Tandcs iilésein elhangzott szobeli,
valamint a munkabizottsdghoz eljuttatott irasbeli észrevételeket (11 szervezettdl és az MKE
elnoksége egy tagjatol érkezett irdsos javaslat).



javaslat_a_tagdijfizetes_rendjere_2006 -2-

Alapelvek:

e Az MKE egyéni és testiileti tagjai éves tagdijat fizetnek egyesiileti tagsaguk
érvényesitése érdekében (MKE tagdij).

e Az egyéni tagoknak legalibb egy MKE szervezetben regisztraltatniuk kell magukat'.
Az éves MKE tagdijon kiviil minden egyéni és testiileti tag évenkénti szervezeti
regisztrdcios dijat fizet az MKE azon szervezeténél, illetve szervezeteinél, ahol
regisztrdltatni kivanja magét, tehat ahol ténylegesen részt kivan venni az egyesiileti
életben.

e Az MKE szervezeteiben regisztrilt egyéni és testiileti tagok MKE tagdijat az idében
elsoként regisztrdld szervezet tovabbitja az MKE titkdrsdgara.

e Az MKE egyéni és testiileti tagjai annyi szervezetnél fizetnek éves szervezeti
regisztrdcios dijat, ahany szervezetnél tagok kivannak lenni, de az éves MKE tagdijat
csak egyszer kell megfizetniiik.

o A titkdrsdg annak a szervezetnek juttatja el a tagnyilvantartd kartyét, valamint az MKE
tagsdgot igazold, évenkénti érvényesitd matricit, amelyik szervezettol megérkezik az
MKE tagdij a titkarsagra. Az egyéni tagok és a testiileti tagok képvisel6i ettdl a
szervezettdl kapjdk meg a tagnyilvantart6 kartyat, illetve a matricét.

® A szervezeti regisztracios dij mértékét — a kiildottgytilés altal elfogadott minimalis dij
figyelembevételével — minden szervezet taggytilése sajat dontése alapjan hatarozhatja
meg”.

e A szervezeti regisztracidos dij megallapitisdnak dontési folyamatat a szervezetek a
szervezeti és mikodési szabalyzatukban rogzitsék.

e A hatdrainkon tdl él6k és a Magyarorszagban €él6k MKE tagdija és szervezeti
regisztrdcios dija azonos legyen.

e Az MKE az 6nélléan miikodd hdrom konyvtdros-egyesiilet’ (a tovabbiakban tarsult
egyesiiletek) egyéni tagjainak — a veliik kotendd kiilon megallapodas értelmében —
lehetévé teszi, hogy tagjaik az MKE pdrtolé tagjai lehessenek. A partold tagok az
MKE egyéni tagjaihoz hasonléan fizetik az MKE tagdijat, de nem kell az MKE
szervezeteiben regisztraltatniuk magukat.® A tarsult egyesiiletek az MKE szdméra
jelzik azon tagjaik nevét, akik az MKE partol6 tagjai kivannak lenni, s dtutaljdk az
MKE szdmdra a ndluk egyesiileti tagként nyilvantartott személyek MKE tagdijat.

A tagdijfizetés savos rendszeri, az egyéni tagoknak 2 szintii.
¢ Az MKE tagdijak befizetésének hatdrideje minden évben marcius 31.

'MKE Alapszabaly II. fejezet, 4. § (2) A tag tetszéleges szamu teriileti és szakteriileti szervezetben
regisztraltathatja magét. Az egyéni tagnak legaldbb egy szervezetben regisztrltatnia kell magat.

*MKE Alapszabdly VIIL fejezet, 15. § (9) A taggyiilés hatdskorébe tartozik:

a) a szervezet miikodési szabdlyainak megallapitdsa és modositasa;

? Csongrad Megyei Konyvtarosok Egyesiilete, Kisalfoldi Kényvtarosok és Konyvtarak Egyesiilete,
Konyvtarostanarok Egyesiilete.

* Természetesen joguk van az MKE barmelyik szervezetében regisztraltatni magukat, ahogy minden magyar
allampolgar tagja lehet tetsz6leges szamu egyesiiletnek. Ekkor nem pértolé tagok, hanem az MKE egyéni tagjai
lesznek, s rajuk is az egyéni tagokra vonatkoz6 eldirdsok érvényesek.
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Javaslat a tagdij osszegére:

regisztrdcios dij tagdij és

Kategoria MKE tagdij Szervezeti A minimadlis éves

regisztrdcios dij

Egyéni tagok

1. Nyugdijbol €16k, tanuldk, egyéb jarulékosok | 500 500 1.000
2. Aktiv dolgozdk 1.000 3.000 4.000
Testiileti tagok 2.000 18.000 20.000

A minimalis éves MKE tagdij és regisztricids dij 0sszege abban az esetben érvényes, ha a tag
csak egy szervezetben regisztraltatta magat, és a regisztrdlo szervezet a minimélis
regisztracids dijat fogadja el. Ha példaul egy MKE tag két szervezetnél regisztraltatja magat,
egyszer fizet MKE tagdijat és kétszer regisztracids dijat. Ennek minimalis 0sszege 0sszesen:

* nyugdijas esetében: 1.500 Fx,

e aktiv dolgoz6 esetében: 7.000 Ft
Az egyes szervezetek szervezeti és mikodési szabdlyzatukban meghatdrozhatjak, hogy
milyen kedvezményekben részesitik azon tagjaikat, akik a kotelezd — a kiildottgytilés éltal
elfogadott — szervezeti tagdijon feliili timogatdsban részesitik az adott szervezetet.

Mi varhaté a tagdijreformtol?

e Virhatdéan novekedni fog az egyesiilet taglétszama.
Az egyesiilet szervezeti felépitéséhez igazoddan megszlinik az elséként, illetve a
masodikként regisztralt szervezeti tagsdg kozotti kiilonbség.

o Az egységes tagdij egyszerisiti a tagdijfizetés ellendrzését, megsziinteti a jovedelem
onbevallasanak kényszerét.

o A tagdijfizetési fegyelem remélhetéen megszilardul.

* A kozponti nyilvantartds, a tagsagrol valé tdjékoztatds pontosabba tehetd.

Budapest, 2006. januar 2.

Eloterjeszti:
Nagy Aniko fotitkar



